
Zarządzenie Dyrektora Szkoły Podstawowej nr 118 im. płk. pil. B. Orlińskiego  

we Wrocławiu z dnia 14 września 2026 r. w sprawie szczegółowych  

KRYTERIÓW PRZYZNAWANIA NAGRÓD I WYRÓŻNIEŃ dla Uczniów 

 

 

 

1. Zgodnie z § 36. 1. Statutu Szkoły Podstawowej nr 118 im. płk. pil. B. Orlińskiego 

we Wrocławiu ucznia można nagrodzić za: rzetelną naukę, pracę na rzecz Szkoły, 

wybitne osiągnięcia w nauce, wzorowe zachowanie i postawę, reprezentowanie 

Szkoły na zewnątrz poprzez udział w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych 

itp.  

 

2. W § 36. 2. Statutu wskazano nagrody , jakie może otrzymać uczeń : 

a) pochwała od wychowawcy w obecności całej klasy; 

b) pochwała od Dyrektora Szkoły w obecności całej społeczności szkolnej; 

c) list pochwalny od wychowawcy lub Dyrektora Szkoły; 

d) dyplom; 

e) nagroda rzeczowa; 

f) świadectwo z wyróżnieniem, 

g) złota, srebrna i brązowa lotka; 

h) medal; 

i) tytuł „Prymusa Szkoły” dla uczniów klas ósmych; 

j) tytuł „Najlepszego Sportowca” 

k) tytuł „Osobowość Roku” 

l) tytuł „Przemiana Roku”.  

 

3. Nagrody przyznają: Dyrektor Szkoły, wychowawca, organizatorzy imprez, Samorząd 

Uczniowski, Rada Szkoły, Rada Rodziców. 

a. pochwała od wychowawcy w obecności całej klasy; 

Pochwałę otrzymuje uczeń wyróżniający się rzetelną nauką i pracą, wzorową postawą 

lub aktywnością społeczną. Wychowawca klasy udziela uczniowi pochwały w formie 

ustnej lub pisemnej podczas lekcji z wychowawcą w czasie trwania roku szkolnego. 

b. pochwała od Dyrektora Szkoły w obecności całej społeczności szkolnej; 

Pochwałę otrzymuje uczeń wyróżniający się rzetelną nauką i pracą, wzorową postawą 

lub aktywnością społeczną. Dyrektor Szkoły-na wniosek wychowawcy lub innego 

nauczyciela, psychologa, pedagoga, udziela uczniowi pochwały w formie ustnej lub 

pisemnej podczas apelu w czasie trwania roku szkolnego.  

c. list pochwalny od wychowawcy lub Dyrektora Szkoły; 



List pochwalny otrzymują rodzice ucznia wyróżniającego się rzetelną nauką i pracą, 

wzorową postawą, aktywnością społeczną, wybitnymi osiągnięciami naukowymi, 

artystycznymi lub sportowymi.  

d. dyplom; 

Dyplom, za wysokie osiągnięcia w konkursach szkolnych, olimpiadach 

przedmiotowych lub zawodach sportowych, wręczany jest uczniowi przez 

organizatora imprezy, podczas apelu w czasie roku szkolnego. 

e. nagroda rzeczowa; 

Nagroda rzeczowa, za wysokie osiągnięcia w konkursach szkolnych, olimpiadach 

przedmiotowych lub zawodach sportowych, wręczana jest uczniowi przez 

organizatora imprezy, podczas apelu w czasie trwania roku szkolnego. 

f. świadectwo z wyróżnieniem, 

Promocję z wyróżnieniem (świadectwo z wyróżnieniem) otrzymuje uczeń, który 

w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 

4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania. 

g. złota, srebrna i brązowa lotka, 

Uczniowie klas IV-VIII, którzy w wyniku klasyfikacji rocznej lub końcowej, otrzymają: 

 ocenę wzorową z zachowania i średnią ocen z przedmiotów obowiązkowych co 

najmniej 5,00, zostają wyróżnieni odznaką Brązowa Lotka; 

 ocenę wzorową z zachowania i średnią ocen z przedmiotów obowiązkowych co 

najmniej 5,25, zostają wyróżnieni odznaką Srebrna Lotka; 

 ocenę wzorową z zachowania i średnią ocen z przedmiotów obowiązkowych co 

najmniej 5,50, zostają wyróżnieni odznaką Złota Lotka. 

Odznakę wręcza uczniowi Dyrektor Szkoły podczas uroczystego apelu z okazji 

zakończenia danego roku szkolnego. 

h. medal  

Każdy uczeń SP 118 na zakończenie roku szkolnego może zostać wyróżniony medalem 

za szczególne osiągnięcia. Medal może otrzymać uczeń, który: 

 wyróżnia się wysoką kulturą osobistą, 

 przestrzega zasad i norm obowiązujących w szkole, 

 osiąga sukcesy w konkursach przedmiotowych, które są przeliczane na punkty według 

tabeli: 

Konkurs/zasięg Zdobyte miejsce Punkty 

zDolny Ślązak laureat 20 



finalista 15 

Konkursy pod patronatem kuratorium laureat 10 

finalista 7 

Konkursy ogólnopolskie I miejsce 10 

II miejsce 8 

III miejsce 6 

wyróżnienie 4 

Konkursy wojewódzkie I miejsce 10 

II miejsce 8 

III miejsce 6 

wyróżnienie 4 

Konkursy międzyszkolne I miejsce 6 

II miejsce 4 

III miejsce 2 

wyróżnienie 1 

Konkursy szkolne I miejsce 3 

II miejsce 2 

III miejsce 1 

 

Uczeń, który uzyskał 20 punktów i więcej otrzymuje wyróżnienie medalem.  

Kandydata do wyróżnienia medalem, wraz z pisemnym uzasadnieniem, zgłasza 

nauczyciel/wychowawca. Zgłoszenia dokonuje się u nauczyciela pełniącego funkcję 

przewodniczącego/ koordynatora zespołu ds. rozpoznawania, promowania i 

wspierania rozwoju uzdolnień uczniów przed radą klasyfikacyjną. Rada Pedagogiczna 

przyznaje wyróżnienie na podstawie jawnego głosowania podczas rady 

klasyfikacyjnej, w oparciu o powyższe kryteria. 

Nagrody rzeczowe finansowane są z funduszy Rady Rodziców, z budżetu Szkoły 

- w zależności od posiadanych środków.  

i) tytuł „Prymusa Szkoły” dla uczniów klas ósmych 

Regulamin 



1. Uczeń kończący klasę ósmą, po spełnieniu odpowiednich warunków, może uzyskać 

tytuł „Prymusa Szkoły”.  

 2. „Prymusem Szkoły” Podstawowej nr 118 im. płk. Pil. B. Orlińskiego we 

Wrocławiu może zostać uczeń klasy ósmej, który:  

 klasyfikacji rocznej w klasach IV – VIII otrzymał świadectwo z wyróżnieniem, 

 osiągnął sukcesy w konkursach przedmiotowych,  

 aktywnie i systematycznie uczestniczył w szkolnych zajęciach pozalekcyjnych,  

 wyróżniał się aktywnością na rzecz klasy i szkoły (samorząd, imprezy klasowe i szkolne 

itd.),  

 wyróżniał się wysoką kulturą osobistą,  

 przestrzega zasad i norm obowiązujących w szkole,  

 jest uznawany za niezawodnego kolegę/koleżankę.  

 3. Efekty pracy ucznia przelicza się na punkty:  

 

Kryterium punktowe  Skala punktowa  

  

Średnia ocen końcowych:  

 4.75 – 4.85  

 4.86 – 4.99  

 5.00 – 5.10 

 5.11 – 5.20 

 5.21 – 5.30 

 5.31 – 5.40 

 5.41 – 5.50 

 5.51 – 5.59 

 5.60 – 5.99  

 6.00  

  

  

 5 pkt. 

 6 pkt.  

 8 pkt.  

 9 pkt.  

 10 pkt.  

 11 pkt.  

 13 pkt. 

 15 pkt. 

 17 pkt.  

 20 pkt.  

 Konkursy przedmiotowe indywidualne (z ramienia szkoły) na szczeblu:  

 międzynarodowym  

 laureat  

 wyróżniony  

 międzynarodowym  

25 pkt.  

20 pkt.  



 finalista  

 ogólnokrajowym  

 laureat  

 wyróżniony  

 finalista  

 wojewódzkim  

 laureat  

 wyróżniony  

 finalista  

 rejonowym  

 laureat  

 wyróżniony  

 finalista  

 szkolnym  

 laureat  

 wyróżniony  

 finalista  

15 pkt.  

 ogólnokrajowym  

20 pkt.  

15 pkt.  

10 pkt.  

 wojewódzkim  

15 pkt.  

10 pkt.  

5 pkt.  

 rejonowym  

10 pkt.  

5 pkt.  

3 pkt. 

 szkolnym  

5 pkt.  

3 pkt.  

2 pkt.  

Konkursy przedmiotowe zespołowe (z ramienia szkoły) na szczeblu:  

 międzynarodowym  

 I miejsce  

 II miejsce  

 III miejsce  

 wyróżnienie  

 ogólnokrajowym  

 I miejsce  

 II miejsce  

 III miejsce  

 wyróżnienie  

 wojewódzkim  

 międzynarodowym  

16 pkt.  

14 pkt.  

12 pkt.  

9 pkt.  

 ogólnokrajowym  

14 pkt.  

12 pkt.  

10 pkt.  

7 pkt.  

 wojewódzkim  



 I miejsce  

 II miejsce  

 III miejsce  

 wyróżnienie  

 rejonowym  

 I miejsce  

 II miejsce  

 III miejsce  

 wyróżnienie  

 szkolnym  

 I miejsce  

 II miejsce  

 III miejsce  

 wyróżnienie  

12 pkt.  

10 pkt.  

8 pkt.  

5 pkt.  

 rejonowym  

7 pkt.  

6 pkt.  

5 pkt.  

3 pkt.  

 szkolnym  

5 pkt.  

4 pkt.  

3 pkt.  

2 pkt.  

Konkursy zewnętrzne - w których uczeń nie 

reprezentował szkoły  

0 – 5 pkt. (maksymalnie za wszystkie 

konkursy razem)  

Aktywny udział w szkolnych zajęciach 

pozalekcyjnych (w dwóch semestrach)  

3 pkt. za każde zajęcia  

Przestrzeganie zasad i norm obowiązujących w szkole  

 brak punktów ujemnych z zachowania  

 brak spóźnień  

5 pkt.  

5 pkt.  

Praca społeczna na rzecz szkoły i środowiska  

 praca w samorządzie szkolnym  

 praca w samorządzie klasowym  

 szkolna biblioteka  

 udział w akademiach  

 działalność społeczna  

 wolontariat  

 pomoc koleżeńska  

 0 – 5 pkt. (maksymalnie za wszystkie 

działania)  



 kultura osobista  

  

4. „Prymusa Szkoły”, na wniosek wychowawcy klasy złożony minimum na 3 dni przed radą 

klasyfikacyjną, wyłania zespół ds. rozpoznawania i wspierania uzdolnień uczniów 

po wnikliwym przeanalizowaniu wszystkich osiągnięć.  

5. W przypadku uzyskania tej samej ilości punktów przez kilku uczniów tytuł Prymusa 

Szkoły przyznaje się wszystkim kandydatom, którzy uzyskali identyczny wynik. 

6.  Nagrody dla „Prymusa Szkoły” przyznaje Dyrektor Szkoły oraz Rada Rodziców.  

7. Grono Pedagogiczne może przyznać wyróżnienie uczniom klasy I – VIII za szczególne 

osiągnięcia lub pracę na rzecz szkoły. Wyróżnienie jest przyznawane na podstawie jawnego 

głosowania podczas rady klasyfikacyjnej. Kandydata do wyróżnienia może zgłosić każdy 

nauczyciel, wraz z pisemnym uzasadnieniem, zespołowi ds. rozpoznawania i wspierania 

uzdolnień uczniów minimum na 7 dni przed radą klasyfikacyjną.  

j)  tytuł „Najlepszego Sportowca”  

Podstawowym kryterium wyboru „Najlepszego Sportowca” są jego umiejętności sportowe 

i zaangażowanie podczas reprezentowania szkoły (świadczą o tym zawody sportowe, w 

których brał udział, reprezentując SP 118). Kolejne kryteria to osiągane wyniki w nauce i 

uzyskana ocena z zachowania, jak również kandydat powinien odznaczać się wysoką 

kulturą osobistą. Wyboru dokonuje wyłącznie Komisja nauczycieli wychowania 

fizycznego.  

 

k) tytuł  „Osobowość Roku”  

Kryteria przyznawania nagrody: 

1. Podstawowym kryterium przyznania wyróżnienia jest praca na rzecz innych, 

angażowanie się w pracę charytatywną i prospołeczną, aktywność na polu kultury i sportu, 

praca nad 

samorozwojem, rozwój pasji i pokonywanie własnych ograniczeń. 

 

2. Dodatkowymi czynnikami, które powinny być brane pod uwagę to informacje o: 

-prezentacji na forum pozaszkolnym własnego dorobku twórczego (np. literackiego, 

artystycznego, naukowego, technicznego), 

- efektywnym działaniu w organizacjach szkolnych i pozaszkolnych (np. harcerstwo), 

- angażowaniu się w życie klasy, szkoły i środowiska (konkretne dokonania),np.: 

przekazywanie informacji dotyczących lekcji uczniom nieobecnym na zajęciach za pomocą 

dostępnych środków, pożyczanie zeszytu lub udostępnianie notatek uczniom nieobecnym 

w taki sposób, by mogli z nich skorzystać, pomaganie w nauce i odrabianiu, pomaganie 

przy organizowaniu imprez klasowych lub szkolnych, wykonywanie prac na rzecz klasy i 



szkoły zgodnie z talentem i umiejętnościami, zachęcanie rówieśników do pomocy i udziału 

w pracach na rzecz szkoły 

- o wysokim poziomie kompetencji emocjonalnych i społecznych ucznia/uczennicy: potrafi 

przyjąć słowa konstruktywnej krytyki i ma dystans do siebie, umie panować nad emocjami 

i wyraża je w sposób ogólnie akceptowany, jest uśmiechnięty i pogodny pomimo trudności 

życiowych, potrafi zachęcić klasę do aktywności na forum szkolnym i pozaszkolnym, stara 

się poprawiać atmosferę i relacje w klasie, potrafi załagodzić konflikty, rozwiązać 

problemy. 

3. Nagroda może zostać przyznana uczniowi/uczennicy w sytuacji zaistnienia okoliczności, 

które będą godne uznania ze względu na dużą wartość wychowawczą lub za wyjątkową 

postawę. 

Zasady przyznawania nagrody: 

1. Wnioskodawcą jest wychowawca lub inny nauczyciel przedmiotu.  

2. Wniosek będzie można złożyć w formie elektronicznej (tabela do uzupełnienia przesłana 

przez koordynatora ZDSWiRU). 

 

l) tytuł „Przemiana Roku” 

Kryteria przyznawania nagrody: 

Nagrodę otrzyma uczeń/uczennica, który/która: 

poprzez autorefleksję i pracę nad sobą oraz umiejętność przyjęcia pomocy od osób, które 

mogą jej udzielić, poprawił znacząco swoje zachowanie, wyniki nauczania lub poczynił 

wybitne postępy w danej dziedzinie. 

Zasady przyznawania nagrody: 

1. Wnioskodawcą jest wychowawca lub inny nauczyciel przedmiotu. 

2. Wniosek będzie można złożyć w formie elektronicznej (tabela do uzupełnienia przesłana 

przez koordynatora ZDSWiRU. 
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